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I- GIRIS

Kamu mali y6netimi alamindaki reformlarin nemli bir ayagini da i¢ kontrol ve i¢ denetim
sistemleri olusturmaktadir. S6z konusu nedenlerle kamu yonetim sisteminin biitiiniinde ortaya
¢ikan degigim ihtiyacinin temelinde ise kamu kaynaklarinin belirlenen stratejik amag ve hedeflere
uygun olarak etkin, etkili ve ekonomik bir sekilde kullanilmast ile faaliyetlerde esnekligin, hesap
verebilirliin ve saydamligin saglanmasi yatmaktadur.

Kamu mali yonetim ve kontrol sistemini yeniden diizenleyen 5018 sayili Kanun ve buna iliskin
ikineil mevzuat ile COSO modelini esas alan bir i¢ kontrol sisteminin kurulmasi hedeflenmistir.
S6z konusu Kanunun 55 inci maddesinde I¢ Kontrol; “idarenin amaglarina, belirlenmis
politikalara ve mevzuata uygun olarak faaliyetlerin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
yurtitiilmesini, varlik ve kaynaklarin korunmasini, muhasebe kayitlarimin dogru ve tam olarak
tutulmasini, mali bilgi ve yonetim bilgisinin zamaninda ve giivenilir olarak {iretilmesini saglamak
lizere idare tarafindan olusturulan organizasyon, ydntem ve siiregle i¢ denetimi kapsayan mali ve
diger kontroller biittintidiir” seklinde tanimlanmastr.

I¢ Kontroliin kurumda yapilan biitiin is siire¢lerini ve ¢alisan personeli kapsayan bir siire¢ ve en
onemlisi bir yonetim modeli olarak algilanmas1 gerekmektedir. i¢ kontrol bir yénetim modelidir.
Cunkii sistem; etik de@erleri, kurumsal organizasyon yapisini, personel performansini, planlama
ve programlama faaliyetleri ile kurumsal amag ve hedeflerin belirlenmesini, bu amaglara yénelik
olas risklerin tespiti ile bunlara kars: kontroller gelistirilmesini, raporlama sistemini, kurum igi ve
dist iletisim diizeyini ve nihayetinde sistemin kurulmasindan sorumlu iist yénetimin, i¢ denetim
aracihifiyla i¢ kontroliin islerligine ve performansina yénelik izleme ve degerlendirme yapma
sorumlulugunu igerisinde barindirir.

Yukarida sayilan biitlin unsurlar i¢ kontrol sisteminin biitiiniinii olusturur ve bu nedenle i¢ kontrol
bir olay ya da olgu degil stirekliligi olan ve devamli olarak giincellenmesi gereken bir yonetim
modelidir.
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A. Misyon ve Vizyon

MiISYONUMUZ

Hemsehrilerimizin mahalli musterek ihtiyaclarin
zamaninda, etkin, verimli ve ekonomik bir sekilde,
xatiimci yonetim ve hizmet odakli belediyecilik
anlayisiyla karsilayarak, modern sehircilik ilkelerine
uygun kent gelisimini saglamak.

ViZYONUMUZ

Tarihi dokusunu turizm ve kentsel donisim
projeleri ile degere donusturerek kalkinmanin ve
refahin arttigi; akilli sehir uygulamalari ile hizmet

standartlari yGkselmis, sportif, kaltarel ve sanatsal
faaliyetleri 6rnek alinan gonil belediyeciliginin
yildizi modern bir kent olmak.
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I1. iC KONTROL SiSTEMi SORU FORMU SONUCLARI

Soru formunun degerlendirilmesinde her soru ig¢in verilen cevabin puan tiriinden karsilig
kullanmimistir,

EVET cevab igin 2 puan, GELISTIRILMEKTE cevab i¢in I puan,

HAYIR cevabi igin ise 0 puan iizerinden degerlendirilme yapilmistir.
Soru formu 25 birim yéoneticisiyle gerceklestirilmistir.

Toplam 39 puan alarak % 94,2 puan ortalamasiyla I¢
kontrol sisteminin gelisiminin yiiksek seviyede oldugu
goriilmektedir. I¢ kontrol mekanizmalarinin
uygulamasinin yerlestigi anlasilmaktadir. Uygulamanin
biraz daha gelistirilmesi ic¢in neler yapilabileceginin
degerlendirilmesi uygun olacaktir.

I1.1.Kontrol Ortami

Toplam 25 puan alarak % 97,3 puan ortalamasiyla I¢
kontrol sisteminin gelisiminin yiiksek seviyede oldugu
goriilmektedir. I¢ kontrol mekanizmalarinin
uygulamasinin yerlestigi anlasilmaktadir. Uygulamanin
biraz daha gelistirilmesi igin neler yapilabileceginin
degerlendirilmesi uygun olacaktir.

I1.2.Risk Degerlendirme

Toplam 20 puan alarak % 99 puan ortalamasiyla Ig
kontrol sisteminin gelisiminin yiiksek seviyede oldugu
goriilmektedir. I¢ kontrol mekanizmalarinin
uygulamasmin yerlestigi anlagilmaktadir. Uygulamanin
biraz daha gelistirilmesi igin neler yapilabileceginin
degerlendirilmesi uygun olacaktir.

I1.3.Kontrol Faaliyetleri

Toplam 19 puan alarak % 97.6 puan ortalamasiyla I¢
kontrol sisteminin gelisiminin yiiksek seviyede oldugu
goriilmektedir. I¢ kontrol mekanizmalarinin
uygulamasinin yerlestigi anlasilmaktadir. Uygulamanin
biraz daha gelistirilmesi i¢in neler yapilabileceginin
degerlendirilmesi uygun olacaktir.

11.4.Bilgi ve iletisim

Toplam 11 puan alarak % 99,4 puan ortalamasiyla i¢
kontrol sisteminin gelisiminin yiiksek seviyede oldugu
I1.5.izleme goriilmektedir. Ic kontrol mekanizmalarinin
uygulamasinin yerlestigi anlagilmaktadir. Uygulamanin
biraz daha gelistirilmesi igin neler yapilabileceginin
degerlendirilmesi uygun olacaktir.
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I11. DIGER BIiLGILER

¢ denetimde i¢ kontrolle ilgili bir degerlendirme

I1.1.I¢ Denetim Sonuclari
yapilmamustir.

Sayigtay Bagkanligi denetim elemanlar1 ile Igisleri
Bakanligi Miilkiye Miifettigligi tarafindan yapilan

111.2.D1s Denetim Sonuclar: denetimlerde i¢ kontrol sistemine iligskin tenkide esas
bulgu konusu yapilan herhangi bir husus rapor
edilmemistir.

Mali Hizmetler Miidiirliigii'nde Mali Miisavir unvanina
II1.3.Diger Bilgi Kaynaklar sahip bir sézlesmeli personel 6n mali kontrol faaliyetlerini
yiirlitmekle gorevlendirilmistir.

Belediyemizde 6n mali kontrol islemleri 10.05.2017
tarihinde Ust Yonetici tarafindan onaylanan On Mali
On Mali Kontrole iliskin Veriler Kontrol Islemleri Yénergesi kapsaminda yiiriitiilmektedir.
Faaliyet dénemine iligkin On Mali Kontrol Raporu
ektedir.

IV. iC KONTROL SiSTEMININ GELiSiMI

5018 sayilh Kanunun 60’mci maddesi ve Strateji Geligtirme Birimlerinin Calisma Usul ve
Esaslarina Iliskin Yonetmelik gergevesinde; Belediyemiz Mali Hizmetler Miidiirliigii, idarenin ic
kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarinin uygulanmasi ve gelistirilmesi konularinda ¢alismalar
yapilmasi, 6n mali kontrol faaliyetinin yiiriitiilmesinden sorumlu kilinmistur.

Igili birimlerce sorumlulugun gereklerini yerine getirmek ve Belediyemizin i¢ kontrol sisteminin,
kamu i¢ kontrol standartlarina uyumun saglanmasi amaciyla i¢c kontrol calisma ekibi
olusturulmustur.

Belediyemizin Kamu I¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plani igin olusturulan Calisma Ekibi
asagida gosterilmis ve ¢alismalarini bu kapsamda siirdiirmektedir.
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I¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plan1 Calisma Ekibi

Basin Yayn ve Halkla [liskiler Miidirliigii

Ismail DENIZ, Leyla ERDOGAN

Bilgi Islem Miidurlugi

Sehit KEMIKKIRAN, Yusuf YILDIZ

Destek Hizmetleri Mudirliigii

Rifat YALCIN, Engin BAS

Emlak ve [stimlak Mudrlugii

Tiilay ARI, Samet YUCEL

Etiit Proje Miidiirligii

Mustafa YIGITOGLU. Mehmet OZBAGDATLI

Fen Igleri Mudiirliigii

Esra AKCADIRCI, Mustafa UZUN

Hukuk Isleri Mudiirligi

Medine ERDOGAN, Canan SAHIN

Iklim Degisikligi ve Sifir Atk Miidiirlagi

Yusa TAMOKUR

imar ve Sehircilik Miidirliigii

Yusuf Musa SARIKAYA, Mahmut KIVANC

Insan Kaynaklari ve Egitim Mudiirligii

Ismet DURAN, Ahmet TULGAY

Isletme ve Istirakler Miidurliigi

Muhammed Ali CAN, Murat CAPAR

Kentsel Doniisim Midurliigi

Beyza BOZDOGANLI, Nilgiin VEZIROGLU

Kiiltiir Isleri Mudiirlugii

Burcu UNLU, Yasemin UNAL

Kirsal Hizmetler Mudirlagii

Mesut KOC, Talat KISIR

Makine [kmal Bakim ve Onarim
Midiirligi

Yunus Emre SAHIN, Ali Fatih SAHIN

Mali Hizmetler Mudirligii

Ayse ALTINKAYA, Osman ERDEM

Muhtarlik Igleri Midirlugi

Ahmet CALIK, Ahmet CIMEN

Ozel Kalem Midiirligi

M. Akif ARDICLIOGLU, Fulya SILAHTARLIOGLU

Park ve Bahgeler Mudiirligi

Mustafa SIMER, Recep BOLAT

Plan ve Proje Midiirliigii

Ayse CAVUS KIVANC, Suzan AYRANCI

Saglik Isleri Miidirligi

Hakan ALAN, M. Emre TOK

Sosyal Destek Hizmetleri Midiirlagii

Levent YILMAZ, Harun ABAKAY

Temizlik Isleri Mudiirligi

Volkan BOZTEPE

Ulagim Hizmetleri Midiirligi

Mehmet AYBAR. Mustafa TURKDONMEZ

Yazi Igleri Midirlagi

Serkan BAYRAKTAR, Ferit AKAR

Zabita Mudiirligi

Serkan HALILBEYOGLU, Kadir BAGIRGAN

Belediyemiz I¢ Kontrol Standartlari Uyum Revize Eylem Plani 31.12.2021 tarih ve E.15530 say1li
yazi ile Bagkanlik Makaminin onayina sunulmustur. I¢ Kontrol Standartlari Uyum Revize Eylem
2022-2023 Plani ve 2021 yih I¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plam Gergeklesme Raporu
10.01.2022 tarih ve 520 sayili yaz1 ile Hazine ve Maliye Bakanligina iletilmistir.

I¢ kontrol sistemi ve isleyisinin tanitilmasi, izlenmesi, gelistirilmesi ve i¢ kontrol sisteminin etkin
bir sekilde uygulanmasinin saglanmasi amaciyla 23-27.05.2022 tarihinde kalite yonetimi ve ic
kontrol sistemi egitimi verilmistir.
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Kamu I¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plani uyarinca Belediyemizin amag ve hedeflerine
yonelik faaliyetlerin ytirtitillmesinde hassas gorevlere iligskin prosediiriin ve risklerin belirlenmesi
ve dngoriilen eylemlerin gergeklestirilmesi i¢in harcama birimleri ile gerekli olan koordinasyon
saglanmistir.

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu, 5436 sayili Kanun, Kamu I¢ Kontrol
Standartlar1 Teblig ile i¢ Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Usul ve Esaslara Dayanilarak
Belediyemizin I¢ Kontrol Sistemi Yonergesi 2017 yilinda hazirlanarak Baskanlik Makaminca
onaylanmigtir. Yonerge Dogrultusunda Hassas Gorevler ve Risk ve Firsatlar Prosediirii ile
uygulamaya iligkin planlar, formlar, talimatlar olusturulmustur.

2017 yihnda olusturulan I¢ Kontrol Yonergesi uygulama sirasinda ortaya cikan ihtiyaglar
dogrultusunda 2018 yilinda giincellenerek iist yonetici tarafindan yeniden onaylanmis olup Risk
Yonetimi ve Hassas Gorevler Prosediirii ve ilgili dokiimanlar yayimlanmistir.

Harcama birimlerinin yoneticileri tarafindan, faaliyetlerin yiiriitiilmesinde hassas gorevler ve
sorumlular1 belirlenmistir.

Tiim birimlerimizde sistemli bir sekilde analizler yaparak ama¢ ve hedeflerinin gergeklesmesini
engelleyebilecek i¢ ve dig riskleri tammlayarak degerlendirmeler yapilmis ve alinacak énlemleri
belirlenmistir.

Kurum bazinda ilk defa yapilan uygulama gelecek dénemler igerisinde sistemli hale getirilerek
gelistirilecektir. Bu kapsamda Belediyemizde uygulanmakta olan Kalite Y6netim Sisteminin TSE
EN ISO 9001:2015 versiyonuna gecis iglemleri siirecinde ihtiyag duyulan prosesler, talimatlar ve
formlar olusturulmustur. Ayrica birim miidiirlerine ve ¢alisma ekibine i¢ kontrol sistemi ve
isleyisinin tanitilmasi, sistemin izlenmesi, gelistirilmesi ve i¢ kontrol sisteminin etkin bir sekilde
uygulanmasinin saglanmasi amaciyla gesitli tarihlerde grup ve atélye egitimleri diizenlenmistir.

Belediyemizin tiim birimleri i¢in planlanan i¢ tetkiklerde mevcut durumu analiz etmek
amaglanmistir. Bu kapsamda 06-10 Haziran 2022 tarihleri aras: i¢ tetkik planlanmis olup belediye
personelinin katilimi ile agilis toplantisi gergeklestirilmistir.

I¢ Tetkikte ozellikle Kalite Hedefleri Tablolari, Risk Formlar1 ve Hassas Gorev Formlar
incelenmis olup organizasyon yapisi, sorumluluklar ve yetkiler, dokiimantasyon, sistem
uygulamalari, ¢alisma ortami ve alt yap, prosesler, satin alinan malzemeler ve techizatin kontrolii,
hizmetin kontrolii, miisteri sikdyetleri gibi konular tetkik edilmistir.

I¢ Tetkik sirasinda toplam 5 birimde olmak iizere 9 adet uygunsuzluk tespit edilmistir.
Uygunsuzluklarin giderilmesi igin birimlere makul siireler verilmistir. Takip tetkiklerinde ise kayit
altina alinan uygunsuzluklarin belirlenen siireler igerisinde giderildigi goriilmiistiir.
Belediyemizde 23.06.2022 tarihinde TSE tarafindan TS EN ISO 9001 gergevesinde 2. Gizetim
Tetkiki gergeklestirilmistir. Tetkik sirasinda Belediyemizin ¢esitli birimlerindeki KYS
uygulamalar1 yerinde incelenmis olup sistemin etkin olarak uygulanmasindan duyulan
memnuniyet dile getirilmig, bunun yani sira Stratejik Plan biinyesinde tanimlanmis olan i¢ ve dis
paydaglarla olan iligkinin detaylandirilmasimin faydali olacag: tavsiye edilmistir. Ayrica Risk
faktorleri ile birlikte firsatlarin da degerlendirilmesi gerektigi belirtilmistir.

12-16 Arahk 2022 tarihleri arasinda yapilan Kalite Yonetim Sistemi ikinci i¢ tetkik faaliyeti 27
birim ve 67 Kiginin kathmiyla gerceklestirilmistir. I¢ tetkik sirasinda 88 kisi ile goriisme yapilmis
olup iki adet uygunsuzluk tespit edilmigtir. Uygunsuzluklardan bir tanesi belirlenen siire icerisinde
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giderilmis olup, digeri ise yeni olusturulan birim evraklarinin olusturulmasi kapsaminda
dokiimantasyon islemi devam etmektedir.

Toplantida 23-27 Mayis 2022 tarihleri arasinda gergeklestirilen KYS Temel Egitimi,
Dokiimantasyon Egitimi, Risk Tabanli Proses Y&netimi ve I¢ Tetkik Egitimi sertifikalari da belge
almaya hak kazanan personele dagitilmistr.

I¢ kontrol sisteminin degerlendirilmesi amaciyla tasarlanan “I¢ Kontrol Sistemi Soru Formu”
birim yoneticilerine gonderilmistir. 26 birim yoneticisinin verdigi cevaplara istinaden i¢ kontrol
sisteminin idaredeki gelismislik diizeyini belirlemek amaciyla yapilan anket sonuglarina gére
toplam 115 puan ve % 96,8 puan ortalamasiyla I¢ kontrol sisteminin gelisiminin yiiksek seviyede
oldugu goriilmektedir. I¢ kontrol mekanizmalarimin uygulamasimin yerlestigi anlasiimaktadir.
Uygulamanin biraz daha gelistirilmesi igin neler yapilabileceginin degerlendirilmesi uygun
olacaktur.

Soru formlarinin degerlendirilme siirecindeki izlemeler asagidaki tabloda gésterilen sekilde tespit
edilmistir.

Kontrol Orami | 1o ricndiome | Faatpederi | lletgim lzleme | Genel Toplam | (¢ 1100
Donemi
Puan % Puan % Puan % Puan % Puan % Puan %
2022/12 39 94,2 25 973 20 99 19 97.6 11 99.4 115 96.8 Yiksek
2022/6 39 95,3 25 99.5 20 99.6 19 99,2 10 98.2 114 97,9 Yiksek
2021/12 39 92,8 25 97 19 94.6 19 97.8 10 98.2 113 95.4 Yiksek
2021/6 37 92.6 23 93 19 96 18 95.6 10 942 107 93.9 Yiiksek

2020/12 37 922 24 94.5 19 95,7 18 94.2 10 95.4 107 93,9 Yiiksek

2020/6 36 90,1 24 93.8 19 93,7 18 97.8 10 97.3 108 93.5 Yiiksek

2019/6 33 77,2 21 87.2 15 78.5 16 85.6 9 81.2 93 81,4 Yiiksek

2018/12 38 842 24 85.1 17 80.4 18 84.7 11 89.1 107 843 Yitksek

2018/6 32 76,3 17 71,3 15 71.5 17 86,4 9 843 89 71,7 Yiiksek




- TIE, KURULUSUMUZ
b TALAS BELEDIYESI P o .
_ b [¢ Kontrol Izleme ve Yénlendirme Kurulu [ oocc

u BELGELIDIR

Degerlendirme siirecine iligkin izleme grafigi asagidaki grafikte gosterilmistir.
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I¢ kontrol sisteminin gelisiminin yiiksek seviyede oldugu, i¢ kontrol mekanizmalarinin
uygulamasinin yerlestigi yillara gore artig seviyesinden anlasilmaktadir.

I¢ Kontrol soru formu sonuglarinin yorumlanmasi asagidaki sekilde yapilmaktadir.

Y puam | Yorum

i¢ kontrol sisteminin geligiminin en diisiik seviyede oldugunun gostergesi. Biraz farkindalik olmakla birlikte i¢
0-25 kontrol mekanizmalarinin heniiz idarede uygulanmadigi anlagiimaktadir.
l¢ kontrol sisteminin kurulmas: i¢in acil rehberlik ve yonlendirmede bulunulmasi gereklidir.

I¢ kontrol sisteminin gelisiminin disiik seviyede olduunun gostergesi. I¢ kontrol sistemine iliskin farkindalik
26-50 ve anlayisin bulundugu, i¢ kontrol mekanizmalariin uygulanmasi i¢in ¢aligmalara baslandig1 anlasiimaktadir,
Ancak ¢aligmalarin artarak devam etmesi ve uygulamaya gegilmesi gereklidir.

I¢ kontrol sisteminin gelisiminin orta seviyede oldugunun gostergesi. i¢ kontrol mekanizmalarinin uygulanmaya

T basladigi, ancak gelistirilmesi gerektigi anlagiimaktadir.

I¢ kontrol sisteminin gelisiminin yiiksek sevivede oldugunun gostergesi. I¢ kontrol mekanizmalarmin
76-90 uygulamasinin yerlestigi anlagilmaktadir. Uygulamanin biraz daha gelistirilmesi igin neler vapilabileceginin
degerlendirilmesi uygun olacakuir.

I¢ kontrol sisteminin gelisiminin en yiiksek seviyede oldugunun géstergesi. I¢ kontrol mekanizmalarinin en iyi

91-100 sekilde uygulandigi anlasilmaktadur.
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V.SONUC VE ONERILER
v" Yonetimin yenilik¢i ve vizyon sahibi olmast,
v" Ekip ¢aligmalarina yatkin yénetimin bulunmast,
v’ Internet ve bilgi islem altyapisinin giiclii olmast,
V.1. Giiclii Yonler v Is planlamasinda yeniliklere a¢ik olunmast,
v ¢ Kontrol ¢alismalarina baslanilmasi ve
v" I¢ Kontrol sisteminin gelisiminin viiksek seviyede

oldugunun izlenmesi.
I¢ Kontrol Sistemi analiz edildiginde i¢ kontrol sistemini
olusturan bilesen standartlarinin birim yoneticileri ve
personel tarafindan daha ¢ok anlasilmasi ve
sahiplenilmesine ihtiyag¢ oldugu degerlendirilmektedir.
i¢ kontrol sisteminin gelisiminin yiiksek seviyede oldugu, i¢
kontrol mekanizmalarinin uygulamasimin  yerlestigi
anlagilmaktadir. Uygulamanin biraz daha gelistirilmesi igin
neler yapilabileceginin degerlendirilmesi uygun olacaktir.
I¢ Kontrol Sistemindeki biitiin bilesenlerin kurum tarafindan
benimsenmesi i¢in, personele egitimler, teknik destek verilmesi
gerektigi anlasilmaktadir.
I¢ kontrol sistemi dinamik bir yapt olmasi sebebiyle siirekli
kontroliin daha etkin ve saglikli olarak yiiriitiilebilmesi, i¢
kontrol ¢alismalarinda gérevlilerin is giiciinii ve is yiikiinii
azaltmasi amaciyla bazi kurumlarda i¢ kontrol sistemine
yonelik yazilimlar kullanilmaktadir. Boylelikle i¢ kontrol
sisteminde veri ve bilgi akigi dinamik olarak saglanmakta ve
degerlendirilebilmektedir.

V.2. Iyilestirmeye A¢ik Alanlar

V.3. Eylem i¢in Oneriler

VI. EKLER
1- I¢ Kontrol Soru Formu Sonug Tablosu (1 sayfa)
- 2- On Mali Kontrol Raporu (1 Takim)

S k2o )
{
[smail GUNGOR

Etem MEZGITLI Ali KUCDKOGLU
Belediye Baskani Yr Belediye Baskani Yrd

=

(hxg Ali CE[IN

Mali Hizmetl
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TALAS BELEDIYESI

MALIi HIZMETLER MUDURLUGU
2022/2 ON MALI KONTROL
FAALIYET RAPORU
31.12.2022



Talas Belediyesi 2022/2 Donemi On Mali Kontrol

1)

2)

3)

4)

Faaliyet Raporu

Belediyemizin On Mali Kontrol Islemleri Yénergesinin 10 uncu maddesine gore;
harcama birimlerinin, ihale kanunlarina tabi olsun veya olmasin, harcamay1 gerektirecek
mal ve hizmet alimlar ile yapim islerine ait taahhiit evraki ve sozlesme tasarilarinin
tamami kontrole tabidir.
Birimler tarafindan kontrol igin Miidiirliglimiize sozlesme asamasinda 60 adet ihale
dosyas: gelmistir. Dosyalarn hepsine olumlu rapor diizenlenmis olup olumsuz rapor
diizenlenen dosya olmamustir.
Thaleli islerden sozlesmesi birimimize bildirilen78 taahhiit kaydu ile 44 adet kesin teminat
mektubu kaydi olugturulmustur.
Gegici gorev yollugu olarak diizenlenen 82 adet evrak kontrol edilerek kayda alinmigtir.

Belediyemizin On Mali Kontrol islemleri Yonergesi 16 inci maddesine gore; Mali
islemlerde; uygulama birliginin saglanmasi ve risk unsurlan dikkate alinarak, harcama
birimlerinin ekonomik kodlardan yapacaklari 5demelere ait ddeme emri belgelerinden;
4734 sayili Kamu ihale Kanunu kapsaminda Kamu ihale Tebligi ile belirlenen dogrudan
temin iliskin parasal limiti (KDV hari¢) asan &deme emirleri ve eki belgeler
gerceklestirme gorevlisi tarafindan muhasebe modiilii gegici kayitlarma alinip imzalari
tamamlatildiktan sonra n mali kontrole tabi tutulmaktadir. On mali kontrolde eksik ve
hatasi bulunmayan 6deme emri belgeleri kesin kayita alimp yevmiye numarasl evrak
{izerine yazildiktan sonra kontrol edilmis ve uygun goriilmiistiir kasesi basilmaktadr.
2022 yilinda harcama birimlerinde tarafindan 3.150 adet ddeme emri belgesi
Miidiirligiimiize On Mali Kontrol icin gelmistir. Bu evraklar tamami kontrol edilerek
2.080 tanesi uygun goriilerek kayitlara alinmis 170 tanesi icin diizeltme istenerek birime
iade edilmistir.

Belediyemiz On Mali Kontrol Islemleri Yonergesi 11 mc1 maddesine gore; 87 adet
sdenek aktarma islemi gergeklestirilmistir.

Yénerge nin 12, 13, 14, 15 inci maddelerine gore kontrol igin herhangi bir bilgi ve belge
ulasmamisgtir.

KONTROL TURU iSLEM SAYISI |
Odeme Emri 3.150
ihale Dosyas! 4734 sk 58
ihale Dosyasi 2886 sk 2
Taahhat Evraki 78
Kesin Teminat Mektubu 44
Gorev Yollugu 82
Odenek Aktarma 87




